PREFEITURA MUNICIPAL DE FAMA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ —18.243.253/0001-51

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 010/2023

Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado
destinado ao preenchimento de vaga e formagao de
cadastro de reserva de estagidrios de nivel de graduagao
em Administragdo para a realizacdo de estagio nao
obrigatorio no CRAS do Municipio de Fama — MG.
O Prefeito Municipal de Fama - MG, no uso de suas atribui¢des, visando a sele¢ao de candidatos a
vaga de estdgio ndo obrigatério no CRAS do Municipio (graduacdo em administra¢do), torna publica
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pela Lei n.° 11.788, de 25/09/2008 e pelas

normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por 03 (trés)
servidores, designados através da Portaria n® 42, de 27 de marco de 2023.

1.2 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio (www.fama.mg.gov.br) e demais
departamentos publicos do Municipio.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel

de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio (www.fama.mg.gov.br).

2. DAS VAGAS E ESPECIFICACOES DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

2.1 O processo seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga imediata
e formagdo de cadastro de reserva para estagio de nivel de graduacdo em administragdo no CRAS do
Municipio de Fama — MG.

2.2. O cadastro de reserva tera validade de, no méaximo, 6 (seis) meses, a partir da data prevista para inicio das
atividades de estagio.

2.3. A atividade de estdgio tera a jornada especificada no plano de atividades, em acordo com o orientador e
o supervisor de estagio, obedecendo ao Art. 10 da Lei n.° 11.788/2008.

2.4. O estagio tera a duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 2 (dois) anos,
conforme disposi¢do do art. 11 da Lei n® 11.788, de 2008.

2.5. Considerando se tratar de estagio ndo obrigatdrio, o estagiario receberda uma bolsa no valor de R$ 900,00
(novecentos reais), nos moldes da Lei n® 11.788, de 2008.

2.6. O estagio sera formalizado apds processo seletivo e entrega dos documentos, conforme orientagdes do

presente edital.
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2.7. A concessao de estagio nao obrigatorio junto ao municipio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer

natureza, conforme previsao do Art. 3° da Lei n.° 11.788/2008.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede do Municipio, sito
a Praca Getulio Vargas, 01, centro de Fama - MG, no periodo compreendido de 12h as 16h, dos dias 20 e 21
de junho de 2023.

3.1.1. Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 A inscri¢do nao tem custo.

4. DOS REQUISITOS:

Para efetivar a inscri¢do, devera o candidato preencher os requisitos:

I). Ser brasileiro nato ou naturalizado;

IT). Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

III). Estar em dia com o servi¢o militar (sexo masculino);

IV). Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V). Ter sanidade mental e capacidade fisica;

VI). Estar regularmente matriculado em curso de gradua¢do em administragao;

VII). Nao exercer as fungdes de estagiario em outra institui¢ao, ou participar de outro programa de estagio
remunerado;

VIII). Cumprir as determinacdes do presente Edital e normas legais pertinentes a matéria e da comissao
nomeada através da Portaria 42/2023.

IX). Apresentar original e copia dos documentos necessarios a inscri¢do elencados no item 5 do presente

edital.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endere¢o e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢ao no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

I) Comprovante de que esta cursando o curso de graduacdo em administragao;

IT) Carteira de identidade;
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I1T) CPF;

IV) Certidao de reservista (sexo masculino);

V) Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada.

5.1.1. E de responsabilidade do candidato apresentar as copias dos documentos, ndo sendo disponibilizado
esse servigo no local da inscrigao.

5.1.2. Os documentos poderao ser autenticados em cartdrio ou autenticados no ato da inscri¢do pelo servidor

da prefeitura, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
6.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio (www.fama.mg.gov.br), edital contendo a relagdo nominal

dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
7.1. A selegao dos candidatos sera realizada em:

a) etapa Unica, constituida de Prova Objetiva de carater classificatorio.

8. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
8.1. A Prova Objetiva, de carater classificatorio, sera aplicada no dia 23 de junho de 2023, sexta-feira, com
inicio as 13h30min e término as 15h30min, na Casa do Artesao do Municipio de Fama — MG, situada na Rua
Jodo Fagundes, n°® 256.
8.2. A prova objetiva sera constituida de um total de 20 (vinte) questdes de multipla escolha. Serd atribuido o
valor de 01 (um) ponto para cada questao, com 05 (cinco) alternativas de respostas para cada questao, sendo
apenas uma alternativa correta, totalizando assim 20 pontos.
8.3. A prova objetiva versara sobre o conteido programatico constante no Anexo I do presente Edital;
8.4. Nao haverd segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato ausente por qualquer motivo.
8.5. Nao serd permitido ao candidato:
a) Prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espago fisico, determinados por este Edital;
b) O ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao certame, no local de realizag¢do das provas, durante
a aplicacao delas;
¢) O candidato devera comparecer ao local determinado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério fixado para realizagdo das provas, portando somente caneta esferografica de tinta azul ou preta,

com corpo transparente, documento legal de identificacdo que contenha, obrigatoriamente, fotografia,
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assinatura, filiagdo e data de nascimento, e de preferéncia o seu Comprovante Definitivo de Inscrigao -

CDIL

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A classificagcdo dar-se-a de acordo com a soma da pontuagdo alcangada na prova objetiva, conforme
previsto na cldusula 8.

9.2. Havendo empate entre os candidatos, apos a classificacdo, devera ser aplicado o seguinte critério:

1°) o de maior idade, considerando o dia do nascimento;

9.3. Persistindo o empate sera feito o sorteio.

10. RECURSOS

10.1 Da classificacao preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissao, uma unica vez, no
prazo comum de um dia.

10.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razoes do pedido recursal.

10.1.2. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissao, o nome do candidato passard a
constar no rol de selecionados.

10.2. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo

encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologag¢do, no prazo de um dia.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1. A divulgag@o do resultado do processo seletivo com a consequente lista de classificagdo acontecera no
dia 26 de junho de 2023 e sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Fama, bem como no
site oficial da Prefeitura, qual seja: www.fama.mg.gov.br.

11.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados,
quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera por 06 (seis) meses, podendo ser
interrompida antecipadamente pelo poder publico a critério do municipio de Fama-MG.

11.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a

ordem classificatoria.

12. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E CRONOGRAMA
12.1. As Etapas do processo seletivo, com seus respectivos periodos de realizagdo, estdo apresentadas no

quadro abaixo:



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAMA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ —18.243.253/0001-51

Cronograma Periodo

Divulga¢ao do Edital 19/06/2023

Inscri¢do dos candidatos 20/06/2023 e 21/06/2023
Homologacao das inscri¢des 22/06/2023
Realizacao da prova objetiva 23/06/2023
Divulgagao do resultado 26/06/2023
Recursos contra o resultado 27/06/2023
Divulgacao do resultado final 29/06/2023
Entrega da documentagdo na Sec¢do de Estagios 30/06/2023
Inicio previsto das atividades 03/07/2023

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificacao do candidato, valendo para esse
fim a publicagdo do resultado final.

13.2. Os candidatos classificados deverao manter atualizados os seus enderecos.

13.3. Fica sem efeito o chamamento do candidato que ndo assumir a vaga no prazo determinado, bem como
quando ndo apresentar a documentacao exigida em tempo habil, perdendo, automaticamente a vaga oferecida,
facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de classificagao.

13.4. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Fama-MG, 19 de junho de 2023

OSMAIR LEAL DOS REIS
PREFEITO MUNICIPAL
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 010/2023
ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

Teoria Geral da Administragdo: Abordagens Cléassicas ¢ Humanistica, Teoria Neocldssica da Administracao,
Administragdo por Objetivos (Apo), Processo Organizacional (PODC). Gestao de Pessoas: Recrutamento e
Selegdo em Orgéos Publicos, Atribui¢des Bésicas e Objetivos, Processo de Sele¢do, Planos de Carreira, A¢des
de Treinamento e Desenvolvimento, Motivacdo, Desligamento, Avaliacdo de Desempenho. Gestdo
Estratégica: Planejamento Estratégico, Planos de Agdo, Indicadores, Ferramentas de Gestdo. Estrutura
Organizacional: Estrutura Formal e Informal, Niveis Organizacionais, Organograma, Posi¢des de Linha e
Staff, Centralizacdo e Descentralizagdo, Departamentalizagdo. Finangas: Contas a Pagar e a Receber, Fluxo
de Caixa, Tributos e Impostos, Juros Simples e Compostos, Investimentos. Producao: Compra de Insumos,
Sele¢do de Fornecedores, Estoque, Logistica, Qualidade e Entrega. Comunicacdo e Marketing: Comunicagao
Eficiente ¢ Efetiva, Canais de Comunicag¢do, Comunica¢do Verbal/ Nao Verbal e Formal/ Nao Formal,
Comunicagio Organizacional, Endomarketing, Cultura Organizacional. Codigo de Etica do Administrador,

Etica Organizacional e Etica no Servigo Piiblico.
REFERENCIAS

ABDALLA, M.M.; CONEJERO, M.A.; OLIVEIRA, M.A. Administracao Estratégica: da teoria a pratica no
Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

CEZAR, L. C. Comunicacao e Marketing no Setor Publico: diferentes abordagens para a realidade brasileira.
ENAP, Brasilia, 2019. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/ram/a/jng4bdrgfXkS4jXJFMmS55VG/#.
Acesso em 30, mar. 2023.

CHIAVENATO, I. Gestao de pessoas: o0 novo papel dos recursos humanos nas organizacoes. 4. ed. Sao Paulo:

Manole, 2014.

CHIAVENATO, I. Introducao a teoria geral da administragdo. 7. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003.

COSTA, E. OLIVEIRA, T. S. Comunica¢ao Organizacional: uma ferramenta estratégica de compatibilizacao
de interesses. Revista Alterjor (ECA-USP), Sao Paulo, dezembro, 2020. Disponivel em:
https://www.revistas.usp.br/alterjor/article/view/167282/162133. Acesso em 30, mar. 2023.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 010/2023
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

1 — Identificagdo do Candidato:

Protocolo Nome do Candidato
Enderego: n° | Bairro: Cidade/UF:
CEP: Telefone: CPF: RG:

2 — Area de interesse:
() Estagio — CRAS (Graduagdo em Administragdo)

Horario: :

3 — Interesse a Vaga:
() Candidato a vaga de ampla concorréncia

4 — Documentos apresentados:

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 010/2022
COMPROVANTE DE INSCRICAO

Protocolo: | Nome do Candidato:

Area de Interesse: () Estagio — CRAS (Graduagio em Administragio)

Horario: :

Fama, de de 2023.

Responsavel pela inscrigédo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 010/2023

RECURSO

Eu portador do documento de identidade

n° , CPF n° , requerimento da  inscrigao

n° , para concorrer a uma vaga no Processo Seletivo Simplificado, para o cargo de
apresento pedido de recurso:

Fama, de de 2023.

Assinatura do Candidato



